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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: Istituzione del Comitato Etico Locale del’Azienda Ospedalieto-Universitaria Meyet ai
sensi dell’art.17 del nuovo Statuto Aziendale.
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni e la L. R. Toscana 40
del 24/02/2005 di disciplina del Setvizio Sanitario Regionale;

Dato atto:

che con deliberazione del Ditettore Generale n. 133 del 29.12.2015 & stato approvato il nuovo
Atto Aziendale dell’A.O.U. Meyer, ai sensi dell’att. 6 del Protocollo d’intesa del 22.04.2002 fra
Regione Toscana e Universita degli Studi di Firenze, Siena e Pisa, con decottenza dal 1.1.2016;
che con delibetazione del Direttore Generale n. 134 del 30.12.2015 si & provveduto a definire
Potganigramma complessivo del’A.O.U. Meyer e sono state assunti i primi provvedimenti
attuativi relativi al conferimento degli incarichi di direzione delle struttute Dipartimentali e/o a
valenza dipartimentale, delle Aree Funzionali Omogenee, dell’Atrea Setvizi dell’Ospedale,
del’Area delle Professioni Sanitatie e dell’Area Tecnico Amministtativa;

che con successiva deliberazione del Direttore Generale n. 140 del 30.12.2015 sono state
assunte determinazioni attuative del nuovo Atto aziendale in metito alla conferma/riassetto
delle strutture organizzative complesse e semplici;

Vista la deliberazione del Ditettore Generale n. 202 del 17.05.2016 con la quale sono state atttibuite le
deleghe allo svolgimento delle funzioni vicatie del Ditettore Amministrativo, del Cootdinatore dell’Area
Tecnico amministrativa e dei Ditettoti/Responsabili delle Strutture Organizzative dell’Atea Tecnico
Amministrativa;

Su proposta della Dr.ssa Catla Bini, in qualita di sostituto del Responsabile della S.O.S. Affati Genetali,

Dz.ssa Matia Concetta Lucania, la quale, con tifetimento alla presente procedura, ne attesta la regolatita

amministrativa e la legittimita dell’atto;

Premesso:

che con delibera di Giunta n. 418 del 03.06.2013 la Regione Toscana ha dettato le Linee di
inditizzo alle aziende sanitarie pet la tiorganizzazione dei comitati etici toscani pet la
spetimentazione clinica, approvando un nuovo modello organizzativo in aderenza alle
disposizioni introdotte dal D.L. 158/2012;

che nello specifico ¢ stato individuato, nell’ambito dell’articolazione tettitotiale del comitato
etico regionale per la spetimentazione clinica, un Comitato Etico Pediattico con ubicazione
presso PAOU Meyet;

che con deliberazione n. 163 del 28.06.2013 sono stat costituiti presso PAOU Meyer con
decotrenza 01.07.2013, il Comitato Etico Pediattico e la Segretetia Tecnico — Scientifica;

che la succitata delibera GRT 418/2013 ptevede, fra altro, di garantire la permanenza nelle
aziende sanitarie dei comitati etici locali secondo quanto previsto dallart. 99 della LR.T. n.
40/2005, ai quali vengono demandate esclusivamente le funzioni di comitati etici per letica
clinica, cosi come specificate nella notmativa tegionale ed anche all’art. 1 comma 2 del decteto
del Ministto della Salute 08.02.2013;

che, pertanto, con deliberazione n. 308 del 09.12.2013 si & provveduto a prorogare, con
decotrenza 01.07.2013 e fino al 31.01.2016, il Comitato Etico Locale gid costituito con
delibetazione n. 11 del 01.02.2010;

Dato atto:

che il nuovo Atto Aziendale, adottato con deliberazione n. 133 del 29.12.2015, allatt. 17
individua il Comitato Etico Locale quale otganismo indipendente con competenze esclusive in
ambito di etica clinica, la cui composizione multi-professionale comprende membii espetti e
qualificati in materie umanistiche tecnico-scientifiche necessatie per un cotretto dibattito
bioetico e una qualificata risposta alle problematiche a esso sottoposte;

che il medesimo articolo prevede che tale otganismo si componga di 15 membri interni ed
esterni all’ Azienda individuati e nominati dal Ditettore Generale;
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Ricordato che tra i compiti di tale Comitato deve essere annoverato adeguato supporto in ambito di
etica clinica alla Rete Pediatrica di cui alla LRT 84/2015;

Ritenuto, pettanto, procedete, ai sensi dell’art. 17 dello Statuto Aziendale, alla ricostituzione del
Comitato Etico Locale del’AOU Meyet nella composizione specificata in patte dispositiva;

Stabilito di cottispondete ai componenti del Comitato Etico Locale non dipendenti del SSR il
medesimo gettone di presenza stabilito a favore dei membri del Comitato Etico Pediattico pet la
spetimentazione clinica, di cui alla deliberazione del Ditettore Genetale n. 159 del 25.07.2014, oltte al
rimbotso delle spese sostenute, dando atto che la partecipazione al suddetto Comitato dei componenti
dipendenti del SSR ¢ da considerarsi come attivita istituzionale del SSR svolta in orario di lavoro, salvo
riconoscete il timbotso delle spese eventualmente sostenute;

Considerato che il Responsabile del Procedimento, individuato ai sensi della Legge n. 241/1990 nella
petsona della Dt.ssa Franca Dattoli sottosctivendo l'atto attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

Acquisito il patete del Coordinatore dellArea Tecnico Amministrativa, Dr.ssa Catla Bini, esptesso
mediante sottosctizione nel frontespizio del presente atto;

Con la sottosctizione del Direttore Amministrativo e del Ditettore Sanitatio, ciascuno pet quanto di
competenza, ai sensi dell’att. 3 del Decteto legislativo n. 229/99.

DELIBERA

Pet quanto esposto in nattativa che espressamente si tichiama,

1) Di istituite, ai sensi dell’att. 17 del nuovo Statuto Aziendale, il Comitato Etico Locale, nominando
quali componenti 1 nominativi di seguito tipottati:

Andrea Simoncini Giutista

Laura Palazzani Bioeticista

Francesca Bellini Direttore Sanitario

Gianpaolo Donzelli Direttore Staff Ditezione Generale
Giovanni Vitali Rosati Pediatra di libeta scelta

Benedetta Cappelli Rappresentante associazioni pazienti
Don Fabio Marella Assistente teligioso

Giovanni Matia Poggl Medico Pediatra

Klaus Peter Bietmann Rapptesentante professioni sanitarie
Annalisa Tondo Medico Oncologia

Carla Bini Area Amministrativa

Lucia Lachina Medico Pediatta

Michela Pennica Medico Anestesia e Rianimazione
Francesca Maffei Psicologo

Moxi Lauta Assistente Sociale

Messeri Andrea Medico Tetapia del Dolote e Cure Palliative
Salvatore De Masi Ufficio Ricetca

2) Di nominare il Prof. Andtea Simonicini Presidente e la Prof.ssa Lauta Palazzani Vice-Presidenté del
Comitato Etico Locale.
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3) Di date atto che la presente composizione del Comitato Etico Locale avtd dutata di tre anni, a
decotrere dalla data di esecutivita del presente provvedimento.

4) Di date atto, altresi, che il CEL si riunird secondo le necessita specifiche che potranno presentarsi

esclusivamente in relazione a ptoblematiche inerenti Petica clinica, cosl come specificato nella

normativa regionale ed all’att. all’att. 1 comma 2 del decreto del Ministro della Salute 08.02.2013.

5) Di stimate in BEuro 2.000,00 I'importo presunto, da cottispondere pet Panno in cotso, tramite gettoni
di presenza, ai componenti non dipendente del SSR del Comitato Etico Locale.

0) Di  imputate Pimporto di  Euro  2.000,00 al  Bilancio 2016 CNRI
4209901010/ASP/D*16........... F.P.IN09130006 C.d.C. 3905.

7) D1 trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, L. R'T. 0. 40/2005
contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questa A.O.U. Meyet.

IL DIRETTORE GENERALE
j2s
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTO INISTRATIVO
(Dott.ssa Francesca Bellini o Bert)
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